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SERIDA

Servicio Regional de Investigacion y Desarrollo Agroalimentario

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO REGIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO AGROALIMENTARIO (SERIDA) DE
APROBACION DE BASES PARA LA CONTRATACION TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS DE UNA PLAZA DE INVESTIGADOR PARA EL
PROGRAMA DE INVERSION 2004-001240 “GENETICA VEGETAL?” DEL SERIDA

Visto el expediente relativo a la contratacién bajo la modalidad de acumulacién de tareas de
un/a doctor/a investigador/a para la realizacién de actividades propias de la categoria en el
programa de inversién 2004-001240 “Genética vegetal” del Servicio Regional de Investigacion
y Desarrollo Agroalimentario del Principado de Asturias (en adelante, SERIDA), y teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que el expediente es tramitado conforme a las disposiciones normativas
siguientes: Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado
Pablico; Ley 3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenacion de Funcién Publica de la
Administracion del Principado de Asturias, el Reglamento de Seleccion e Ingreso de Personal al
Servicio de dicha Administracion aprobado por Decreto 68/1989, de 4 de mayo (en lo sucesivo
Reglamento), la Resolucién de 20 de febrero de 2004, de la Consejeria de Economia y
Administracién Publica, por la que se establecen normas para la adscripcion de personal no
permanente, la Ley 5/1999, de 29 de marzo, de creacion de la Entidad Publica SERIDA, el
Decreto 38/2000, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del SERIDA y el Convenio Colectivo para Personal Laboral de la
Administracion del Principado de Asturias.

SEGUNDO.- Que esta probada la urgencia en realizar la mencionada contratacion, acogiéndose
a la prevision del articulo 10 de la mencionada Resolucion de 20 de febrero de 2004.

Por todo lo anterior expuesto,
RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisiéon de dicha
plaza, al amparo del articulo 10 de la Resolucion de 20 de febrero de 2004, de la Consegjeria de
Economia y Administracion Publica, por la que se establecen normas para la adscripcién de
personal no permanente, acudiendo al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias
con sujecion a las siguientes

BASES
Primera.- Objeto de la convocatoria y publicidad de la misma

Se convoca procedimiento selectivo mediante sistema de concurso para la provisién, con
caracter temporal, de una plaza de titulado/a superior (denominacién del puesto: Investigador),
perteneciente al Grupo A de titulacion, con destino en el programa de genética vegetal del Area
de Cultivos Hortofruticolas y Forestales, sede del SERIDA de Villaviciosa, Entidad Publica
dependiente de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autdctonos del Principado de

Asturias.
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La adscripcion de quien resulte seleccionado se realizara mediante un contrato de naturaleza
laboral, bajo la modalidad de acumulacion de tareas, con duracion de seis meses desde la fecha
de formalizacion del mismo.

Esta convocatoria se regira conforme a estas bases, la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se
aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley 3/1985, de 26 de diciembre, de
Ordenacién de Funcion Publica de la Administracion del Principado de Asturias, el Reglamento
de Seleccién e Ingreso de Personal al Servicio de dicha Administracion aprobado por Decreto
68/1989, de 4 de mayo (en lo sucesivo Reglamento), la Resolucion de 20 de febrero de 2004, de
la Consejeria de Economia y Administracion Puablica, por la que se establecen normas para la
adscripcion de personal no permanente, la Ley 5/1999, de 29 de marzo, de creacion de la
Entidad Puablica SERIDA, el Decreto 38/2000, de 4 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del SERIDA y el Convenio Colectivo para
Personal Laboral de la Administracion del Principado de Asturias.

La publicidad de la convocatoria queda asegurada por la publicacion en los tablones de anuncios
del SERIDA, en la pagina web del organismo y en la pagina web www.trabajastur.com; sin
perjuicio de la posibilidad de publicacion en otras paginas web o tablones de anuncios de
centros de investigacion y universidades.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes

a) Nacionalidad:

a. Tener lanacionalidad espafiola.

b. Ser nacional de los Estados miembros de la Union Europea.

c. Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no
estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran
participar sus descendientes y los de su conyuge, que vivan a su cargo
menores de veintiun afios o mayores de edad dependientes.

d. Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia en
los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

e. Los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos anteriores se
encuentre con residencia legal en Espaiia.

b) Edad. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

¢) Titulacién de Doctor en el Area de Ciencias de la Vida o de Ciencias Agrarias (Cédigos
UNESCO 24/31) u otras relacionadas con el objeto de la convocatoria. Los aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de
la correspondiente convalidacion, de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién o del certificado de equivalencia al nivel académico de Doctor
expedido por la Universidad que la otorgue. Este requisito no sera de aplicacion a los
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional,
en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de
Derecho Comunitario. En el caso de que no se encuentre homologada, declarada
la equivalencia o reconocida en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, se podra sustituir este requisito, siempre y cuando la titulacién se
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presuma por el drgano de convocante equivalente a la exigida en la convocatoria, por el
de acreditar haber iniciado la tramitacion para la homologacion declaracion de
equivalencia o reconocimiento, rescindiéndose el contrato si la autoridad competente
resuelve su denegacion, entendiendo que existe denegacion cuando la misma se
condiciona al cumplimiento de determinados requisitos, en tanto no se cumplan..

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidn
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

f) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que no puedan acreditar un
nivel adecuado de expresion oral y escrita del castellano, deberdn poseer un perfecto
conocimiento de alguna lengua que sea conocida por los miembros del grupo de
investigacion en el que se vaya a integrar, haciendo posible que sea posible, a juicio del
organo de seleccion, una correcta comunicacion tanto escrita como hablada.

Los expresados requisitos de participacion deberan poseerse el dia final del plazo de
presentacion de solicitudes previsto en estas bases y mantenerse en la fecha de contratacion,
acreditandose previamente a ésta seglin establece la base sexta.

Tercera.- Perfil profesional
Los aspirantes deberdn poseer conocimiento y experiencia acreditada como investigadores en:

e Caracterizacion morfologica y agronémica en plantas siguiendo descriptores
estandarizados.

e Andlisis quimicos y fisicos de frutos carnosos (bayas).

e Analisis estadistico de resultados y elaboracion de informes con formato cientifico.

e Manejo de programas informaticos para el fenotipado digital de plantas.

Cuarta.- Presentacion de Curriculum Vitae

El curriculum vitae con la documentacion justificativa necesaria se presentara en la Secretaria
de Direccion del SERIDA, hasta el 12 de mayo de 2015. Se podra adelantar el mismo por correo
electronico en la siguiente direccion: seridavilla@serida.org. Asunto: “Contrato genética
vegetal”.

Los aspirantes acompatfiaran junto con su curriculum vitae la documentacion justificativa de los
estudios realizados y demas méritos que aleguen. Los méritos que habiendo sido alegados no
sean justificados documentalmente no seran tomados en consideracién.
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Quinta.- Estructura y calificacion de las pruebas

El proceso selectivo consistira en una valoracion de méritos (sistema de concurso) y, en caso de
que se produzca un empate a puntos para los puestos a contratar, una entrevista personal.

La valoracion se realizara conforme al siguiente baremo:

La puntuacion maxima que se podra otorgar por la valoracion de los distintos méritos serad de
100 puntos, que vendra dada por la suma de la puntuacion obtenida en cada uno de los
apartados. La puntuacion minima exigida para poder optar a la plaza sera de 50 puntos. Sélo
seran valorados aquellos méritos relacionados con el objeto de la convocatoria.

Los méritos a evaluar seran:

1. Expediente académico. Puntuaciéon maxima: 15 puntos. Estos méritos se valoraran teniendo
en cuenta las calificaciones obtenidas en las titulaciones y asignaturas relacionadas con el tema
de la plaza.

2. Produccion cientifica: Puntuacion maxima: 25 puntos
Publicaciones cientificas en revistas que sometan los originales a revision por pares (peer
review) y que se encuentren incluidas en el Journal Citation Reports Science Edition,
relacionados con el perfil del puesto:

e Primer/Ultimo autor: 4 puntos por publicacién
e Co-autor: 1,5 punto por publicacion

Publicaciones cientificas en revistas que no retinan las caracteristicas antes mencionadas:

e  Primer/Ultimo autor: 2 puntos por publicacion
e Co-autor: 0,5 punto por publicacion

Libros/Capitulos de Libros/Monografias relacionados con el tema objeto de la plaza a
concurso: 2 puntos por publicacion

3. Patentes en explotacion o Registro de Variedades. Puntuaciéon maxima: 10 puntos. A razon
de 2 puntos por patente o registro.

4. Experiencia en Proyectos de Investigacion: Puntuacion maxima: 15 puntos.

e Como Investigador Principal: 5 puntos/proyecto
e Como miembro del equipo investigador: 3 puntos/proyecto

5. Formacion/Estancias en el extranjero: Puntuacion maxima: 10 puntos
o Estancias de 18 meses o mas: 10 puntos

e [Estancias de 12 a 18 meses: 5 puntos/estancia
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e Estancias de 3 a 12 meses: 3 puntos/estancia.
e [Estancias de 2 a 3 meses: | puntos/estancia

6. Experiencia en los temas relacionados con el objeto de la plaza: Puntuacién maxima: 25
puntos ‘

e Experiencia laboral en funciones relacionadas con el objeto de la plaza, hasta
un maximo de 2 puntos: tiempo de servicios prestados en trabajos realizados
para la Administracién Publica, sociedades mercantiles de titularidad publica o
empresas privadas, asi como becario de investigacion, relacionados con el objeto
de la convocatoria, a razén de 0,4 puntos por afio de servicios (se prorratearan
periodos inferiores al afio de duracion), debiendo acreditar total o parcialmente
dicha experiencia preferentemente en los tltimos cinco afios.

e Ponencias invitadas a reuniones cientificas, comunicaciones a reuniones y
congresos cientificos relacionados con el perfil del puesto hasta un maximo de 3
puntos: 1 punto por contribuciéon de ler o ultimo autor; 0,5 puntos por
contribucién de coautor. '

e Publicaciones divulgativas, hasta un maximo de 5 puntos: 1 punto por
contribucion de ler o ultimo autor; 0,5 puntos por contribucién de coautor

e Se valoraran especificamente otros méritos distintos de los anteriores, y
directamente relacionados con la experiencia profesional en el campo de la
convocatoria, hasta un maximo de 15 puntos: experiencia en el fenotipado de
plantas siguiendo descriptores estandarizados, manejo de programas informaticos
para el fenotipado digital de plantas, andlisis quimicos y fisicos de frutos
carnosos, analisis estadistico de resultados y elaboracion de informes con formato
cientifico, dominio de idiomas de interés cientifico, conocimientos de programas
informaticos especificos, etc.

Sexta.- Comision de Valoracion
Quedara integrado por las siguientes personas:

* Presidencia: Carmen Diez Monforte, jefa del Departamento de Investigacion del

SERIDA.
* Suplente del Presidente: Juan José Mangas Alonso (funcionario del Cuerpo Técnico
Superior, Escala de Quimicos, del Principado de Asturias)

Vocalias:

* Vocal 1: Juan José Ferreira Fernandez, responsable del Programa de Genética vegetal
del SERIDA
* Vocal 2: Ana Maria Campa Negrillo, investigadora del Programa de Genética vegetal
del SERIDA.
e Vocal 3: Marta Ciordia Ara, investigadora del Programa de investigacion forestal del
SERIDA

Suplentes de vocalia:
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o Enrique Dapena de la Fuente, responsable del programa de fiuticultura del

SERIDA.

o Ana Jesus Gonzdlez Gonzdlez, responsable del programa de patologia vegetal del
SERIDA.

o Isabel Feito Diaz, investigadora del Programa de investigacion forestal del
SERIDA

* Secretaria: Fernando Andrés Villamil Chamarro, funcionario del Cuerpo Superior de
Administradores del Principado de Asturias y jefe del Departamento de Administracién y
Apoyo del SERIDA.

* Suplente de Secretaria: Amelia Sudrez Prendes (funcionaria del Cuerpo de Auxiliares
Administrativos del Principado de Asturias).

Si se estimare necesario podran designarse asesores especialistas, que actuaran con voz
pero sin voto.

Séptima.- Propuesta y contratacion

Concluidas las pruebas selectivas, la Comision de Valoracién elevara al Director Gerente del
SERIDA propuesta de contratacion a favor del aspirante que haya obtenido mayor puntuacién.

El aspirante propuesto debera presentar en la Secretarfa del SERIDA, en Ctra. de Oviedo, s/n,
en el plazo de cinco dias, la documentacion acreditativa de cumplir todos los requisitos exigidos
en la base segunda.

Asimismo, el aspirante seleccionado quedara vinculado al SERIDA mediante un contrato
laboral temporal a tiempo completo, bajo la categoria de acumulacion de tareas.

En lo no previsto en estas bases, sera de aplicacion el Reglamento de Seleccion e Ingreso de
Personal al Servicio de la Administracién del Principado de Asturias, aprobado por Decreto
68/1989, de 4 de mayo, y modificado por el Decreto 83/90, de 28 de noviembre, asi como el
Convenio Colectivo de Personal Laboral de la Administracién del Principado de Asturias.

Villaviciosa, a
El Dire
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